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Её воспитанники – активные школьники от 
14 до 18 лет и студенты. Они не раз побеждали 
в конкурсах, а главное, получили бесценный 
опыт подготовки к взрослой жизни и научи-
лись быть гражданами своей страны, в самом 
полном смысле этого слова.

 В сентябре исполнилось 20 лет с того 
момента, как Л.М. Зубко переступила порог 
ЦДТ «Камертон». 

– Лариса Михайловна, с чего же всё 
началось?  

– Я пришла в «Камертон» педагогом-
организатором замещать сотрудницу, ушед-
шую в декретный отпуск. А затем стала 
работать уже постоянно. Тогда, 20 лет назад, 

руководитель Елена Вла-
димировна Кашмина вела 
объединение «Лидер», я 
сменила её, и с тех пор рабо-
таю с активной молодёжью. 
Названия объединения со 
временем менялись. Прои-
зошло слияние с другим по-
хожим объединением «Но-

вая цивилизация», изменялись и улучшались 
программы работы. Сейчас это молодёжный 
клуб менеджеров «Наша цивилизация».  

– Сколько ребят сейчас занимается, и 
как они приходят в клуб? 

–  На данный момент 30 человек. Узнают о 
клубе друг от друга, начинают приобщаться. 
Часто бывает так, что старшие братья и сёстры 
выпускаются, им на смену приходят младшие. 
Все они видят мероприятия, которые мы вме-
сте организовываем, и это сильно влияет на 
желание присоединиться к нам, ведь ребята 
все активные, яркие, интересные. 

– Расскажите подробнее о ваших ме-
роприятиях.

– Недавно подготовили и провели район-
ный фестиваль классных компаний, которым 
начинаем новый учебный год. Ребята клуба 
выступают в качестве ведущих, организуют 
всех остальных участников, представляю-
щих свои учебные заведения. Фестиваль 
из года в год проходит ярко, объединяет 
молодёжь, стал одним из самых любимых. 
В течение года в самом ЦДТ «Камертон» 
проходит масса мероприятий. Во всех за-
действованы ребята клуба. После Нового 
года проводим районный фестиваль «Новая 
цивилизация» – самое большое массовое 
мероприятие школьного самоуправления. 
Уже традиционными стали районные акции, 
которые проходят по нашей инициативе: 
«Мы – здоровое поколение страны!», «Буду-
щее в наших руках!».  Выпускниками клуба 
они становятся вместе с окончанием школы, 
но и после выпуска не теряют с ним связь и 
снова возвращаются, чтобы вновь, на наших 
мероприятиях, проявить организаторские 
умения. 

– Сколько всего выпускников?
 – За всё время работы объединения – 

около 200 человек. 
– На Ваш взгляд, как педагога, как ме-

Лариса Зубко: Я просто всегда рядом
Центр детского творчества "Камертон" – место, где развиваются лучшие
способности детей. Здесь работает замечательный педагог, руководитель
молодёжного клуба «Наша цивилизация» Лариса Михайловна Зубко.

няются мальчишки и девчонки в клубе? 
Какие качества развивают или приоб-
ретают? 

 – Дети не боятся проявлять инициативу, 
свободно начинают общаться. Мы проводим 
различные тренинги на коммуникабельность. 
После них ребята более уверенно себя чув-
ствуют, развивается целеустремлённость. 
Благодаря поддержке сверстников появляет-
ся убеждение: «Я могу многое сделать!». 

– Они учатся всему этому под Вашим 
руководством?

– Не совсем так. Я просто всегда с ними 
рядом. Направляю их, когда нужно. Им  
больше нравится свободное общение. В 
первую очередь инициатива должна ис-
ходить от самих ребят. 

– Как получилось, что Вы связали 
свою жизнь с педагогической работой? 

– Я раньше жила в Белоруссии, родом из 
деревни Птичь Гомельской области. Когда 
мне было 10 лет, моя семья переехала в 
село Купино Безенчукского района. Было 
трудно  привыкать к другим людям и ново-
му коллективу. В селе жил замечательный 
человек Георгий Алексеевич Большанов 
– заслуженный работник культуры РФ, 
руководитель детского циркового коллек-
тива. Он помог мне адаптироваться, я стала 
посещать кружки в сельском клубе, была 
ведущей на всех праздниках и концертах. 
Мне это всё очень нравилось. Позже он мне 
посоветовал поступить в институт культуры. 
Я сомневалась, думала, не справлюсь. Но 
Георгий Алексеевич настоял. Родители 
поддержали. Так, в 1998 году я окончила 
Самарскую государственную академию 
искусств и культуры по специальности 
«Менеджер социально-культурной дея-
тельности и постановщик досуговых про-
грамм». Когда встал вопрос, куда пойти 
работать, Георгий Алексеевич привёл меня 
в «Камертон» и познакомил с Еленой Вла-
димировной. Так, сразу же после института, 
я пришла сюда работать. 

– Вы были награждены Почётной 
грамотой Министерства образования 
и науки РФ. Какие достижения Вы для 
себя считаете самыми важными? 

– Несколько лет назад я участвовала  в 
областном конкурсе «Сердце отдаю детям», 
стала лауреатом, заняв первое место. По-
бедой увенчалось и участие в ещё одном 
областном конкурсе педагогического ма-
стерства  – «Воспитать человека». 

– Недавно завершилась образова-
тельная смена «Ньюландия» в ДОЛ 
«Солнечный берег». Как оцениваете 
проведённую работу?

– Мы каждый год придумываем что-то 
новое. Ни одна смена  не похожа на другую. 
Бывшие выпускники приезжают и всегда за-
мечают изменения. Ведь жизнь продолжает-
ся, и мы идём вперёд. Вводим новые формы 
проведения, например, встречи с главой 
района, депутатами. В этом году организо-

вали детский гражданский форум. Ребята 
высказывали свои идеи, как улучшить жизнь 
в Безенчукском районе и Самарской области. 
Оказалось, «детский взгляд» намного острее 
«взрослого» и позволяет посмотреть на про-
блемы с другой стороны. Ещё мы приглашаем 
известных в Самарской области людей про-
вести различные мастер-классы. Но всё-таки 
основная форма нашей работы: «ребёнок 
– ребёнку, подросток – подростку». Это и 
есть самоуправление, где они – главные. 
Как поётся в гимне «Ньюландии»: «Жизнь 
свою творим и строим сами». А если что-то 
и не получилось, есть повод задуматься, что 
было сделано не так. 

– Действительно, большой объём 
работы, как Вы со всем этим справляе-
тесь?

– Хочу поблагодарить директора ЦДТ 
«Камертон» Е.В. Кашмину.  Она  увидела 
во мне задатки педагога-организатора, 
доверив такое ответственное направление 
работы, как проведение районных и «вну-
трикамертоновских» мероприятий. У нас 
очень хороший педагогический коллектив, 
который всегда придёт на выручку. Когда 
возникает какая-нибудь идея, сотрудники 
всегда поддерживают и помогают её вопло-
тить. Не менее важна активность родителей. 
Ребята часто выезжают в другие города. Не 
было такого, чтобы кто-то из родителей со-
мневался – отпустить ли ребёнка. Всегда идут 
навстречу, доверяют и помогают, поэтому у 
нас всё получается. 

– Вы с ребятами-активистами откли-
каетесь на приглашения и принимаете 
участие  и в других районных и областных 
мероприятиях. Например, совместно с 
ГИБДД вносите лепту в профилактику 
детского дорожно-транспортного трав-
матизма. 

– Мы очень тесно сотрудничаем с район-
ным ГИБДД; придумываем,  как лучше про-
вести какую-либо профилактическую акцию 
с родителями, водителями, пешеходами. 
Так мы хотим напомнить о правилах до-
рожного движения – необходимости носить 
светоотражающие элементы, пропускать 
пешеходов, переходить по зебре, правильно 
перевозить ребёнка в автомобиле. 

– Ещё с кем-то сотрудничаете? 
– У нас очень хорошие отношения с 

Самарским дворцом детского и юноше-
ского творчества, молодёжным агентством 
«Инициатива плюс». Принимаем активное 
участие в их мероприятиях и программах. 
Несколько раз ездили в Самарскую губерн-
скую Думу на детский парламентский час. 
Ребятам очень нравится побывать на месте 
депутатов. Так же сотрудничаем с област-
ным центром социализации молодёжи по 
программе ученического самоуправления. 
Каждый год участвуем и побеждаем в ре-
гиональных конкурсах. В этом году Дарья 
Тимофеева получила губернаторскую пре-
мию за социально-активную деятельность. 
Хороших ребят много, нужно их поддержи-
вать. Они, как воспитанники молодёжного 
клуба менеджеров «Наша цивилизация», 
имеют возможность выйти за рамки своих 
учебных заведений, пообщаться с другими 
школьниками и студентами, попробовать 
себя совершенно в ином качестве. Это опыт, 
который непременно пригодится во взрослой 
жизни. 

В августе были на областном слете со-
циально активных школьников «Время меч-
тать? Время действовать!» в ДОЛ «Жигули». 
Наши ребята были там самыми яркими, 
завели много новых знакомств. Педагоги 
подходили и говорили: «Какие чудесные 
дети!». Конечно, это очень приятно слышать 
и мне, и моим ребятам. 

– Чем заняты сегодня, и какие у Вас 
планы на ближайшее время?

– График работы насыщенный. 1 октября 

– Я выпускница МКМ «Наша цивилиза-
ция» и этим горжусь! Первая моя «Нью-
ландия» состоялась, когда мне было 8 
лет, тогда я с восхищением смотрела 
на менеджеров и думала про себя, вот 
бы скорее вырасти и стать такими, как 
они, – классными, активными, настоя-
щими лидерами. Лариса Михайловна 
профессионал своего дела, много лет 
собирает вокруг себя самых активных 
мальчишек и девчонок Безенчукского 
района. Её  энергия бьет ключом! Мы 
знакомы всю жизнь, и она не раз про-
тягивала мне руку помощи. Сегодня мы 
вместе работаем над многими проек-
тами ЦДТ «Камертон». И впереди еще 
много планов. 

Е.В. Кашмина,
директор ЦДТ "Камертон":

мнения 

– Я рада, что в нашем коллективе 
есть такой замечательный человек. 
Лариса Михайловна Зубко прорабо-
тала добросовестно на одном месте 
все 20 лет. Её биография как мера на-
дёжности, она очень верный человек. 
Её любят в коллективе, уважают и 
педагоги, и дети. Выпускники Ларисы 
Михайловны становятся её последо-
вателями. Их сразу видно – они такие 
же радостные и надёжные. Добилась 
она всего своим трудом и умом. Очень 
работоспособная, всегда придёт на 
помощь. В ней сочетаются самые 
лучшие человеческие качества и 
способности. Настоящий лидер мо-
лодёжи, вдумчивый и серьёзный в 
душе. И всегда с открытой улыбкой, 
идущей от сердца. 

А.Ю. Наточеева, педагог-
организатор ЦДТ "Камертон":

–  С самого первого дня, когда я при-
шла работать в ЦДТ «Камертон», Ла-
риса Михайловна – пример для меня. 
У неё я научилась педагогическому 
мастерству, она была моим наставни-
ком. Она научила меня, как работать 
в коллективе, дала мне знания основ 
организаторской деятельности. Всё, что 
я сейчас умею делать, – благодаря ей. 
Ценю её как профессионала и как че-
ловека. С ней тепло и приятно работать. 
Встретить такого человека на своём 
жизненном пути – большая удача!

А.Я. Пашковская,
педагог ЦДТ "Камертон":

на базе нашего центра была открыта област-
ная стажёрская площадка. 3 октября в ККЗ 
«Юбилейный» провели  районный праздник, 
посвящённый Дню учителя. В планах – рай-
онный фестиваль для старшеклассников 
«Сделай мир лучше!». В этом году он будет 
посвящён Году добровольчества. Далее пла-
нируем отметить 100-летие комсомола. Есть 
задумка в ближайшее время организовать 
мероприятие по избирательным правам 
гражданина. 

– В этом году исполнилось 20 лет, как 
Вы работаете педагогом-организатором 
в ЦДТ «Камертон». 

– Время прошло незаметно, как будто 
только вчера сюда пришла. Стремительно 
всё меняется, появляются новые приоритеты. 
Мы с ребятами не стоим на месте. Реализуем 
что-то новое и интересное. И хотим, чтобы 
каждый раз было лучше. 

 Татьяна Нагорнова

Фото из архива ЦДТ «Камертон».


