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В этом году предприятие про-
извело 16 тыс. кубометров желе-
зобетонных изделий на сумму 
240 млн рублей. 

В настоящее время завод ЖБИ 
№8 поставляет изделия для 
строительства комплекса ветря-
ных электростанций в Красно-
армейском районе, рядом с сель-
скими поселениями Криволучье-
Ивановка и Гражданский, в 70 км 
от Самары. Комплекс знаменует 
переход к альтернативным ис-
точникам энергии и отвечает 
задаче по внедрению экологи-
чески чистых технологий в сфере 
энергетики. Это масштабный, 
высокотехнологичный, инно-
вационный и инвестиционный 
проект, реализуемый в Самар-
ской области.  Строительство 
началось в сентябре этого года. 
Наш завод изготавливает ветря-
ки для комплекса, чтобы преоб-
разовывать силу ветра в новую 
«зелёную» энергию.  

Гордость – коллектив 
Оставаться на плаву десятки 

лет, пережив переходный период 
90-х годов и сохраняя конку-
рентоспособность в настоящее 
время – в этом велика заслуга 
руководства предприятия. Более 
30 лет возглавляет завод В.В. 
Колга, Почётный строитель РФ, 
Почётный житель Безенчукского 
района. Виктор Владимирович 
родился в Безенчуке, окончил 
школу №1. 

Трудиться начал в 1974 году  в 
ПМК №29 треста «Куйбышевка-
налводстрой», по направлению 
после окончания Куйбышевско-
го инженерно-строительного 
института имени А.И. Микояна. 
Прошёл путь от мастера  до глав-
ного инженера. Будучи молодым 
специалистом, получил звание 
«Лучший по профессии» в 1977 
году. 

В 1981 году райком партии 
направил его на завод  ЖБИ №8. 
Сначала В.В. Колга был назначен 
главным инженером, а через 9 
лет, в 1990 году, стал его дирек-
тором, сменив на этом посту В.П. 
Федичева. Среди его званий 
и наград – диплом «Мастер – 
золотые руки» Министерства 
мелиорации и водного хозяйства 
СССР, звание «Руководитель 
года в России», Благодарность 
губернатора Самарской области, 
Почётная грамота главы Безен-
чукского района. 

Виктор Владимирович рас-
сказывает, что воспринял пере-
ход на другое место работы без 
особого энтузиазма, но если 
надо, значит, надо. Работа на 
заводе – не сладкий мёд. Здесь с 
кадрами всегда была проблема. 
Труд тяжёлый, а заработная 
плата устраивает не всех. 

И сейчас заводской труд не 
каждому по плечу. 

В настоящее время в кол-
лективе – более 100 человек. В 
основном, это жители Безенчука 
и окрестных сёл – Переволок, 
Красносёлок, Васильевки, Ека-
териновки. Здесь сложились 
свои трудовые династии. Это 
семьи Шутовых, Игнатьевых, 
Арзаняевых, Васильевых, 
Люсиных, Винниченко. 

– Я пришёл на завод 20 лет 
назад, захотел попробовать, 
начал работать вместе с от-
цом в одной бригаде, – рассказал 
А.Е. Арзаняев, выпускник Бе-

зенчукского аграрного технику-
ма, работник формовочного цеха. 
– Меня здесь всё устраивает. 
Спасибо нашему директору 
Виктору Владимировичу. Если 
бы не он, неизвестно, что было 
бы с заводом. 

Если на предприятие при-
ходит молодёжь, значит, у него 
есть будущее. На заводе работают 
молодые специалисты: мастер 
арматурного цеха Альбина 
Семёнова, начальник отдела 
сбыта Илья Винниченко, 
зам. директора по качеству Ев-
гений Андреев. Кузницей 
кадров для производства явля-
ется Безенчукский аграрный 
техникум. Взаимодействие с 
учебным заведением, которое 
готовит специалистов для строи-
тельной отрасли, продолжается 
и постоянно укрепляется. В эф-
фективной подготовке кадров 
заинтересованы все. 

– Мы хотим работать с тех-
никумом по подготовке кадров, 
с тем, чтобы и привлечь сюда к 
нам, и для того, чтобы «подтя-
нуть» их знания. Важно, чтобы 
они выработали соответству-
ющие навыки. Мы с директором 
техникума Е.А. Китаевым по-
стоянно совершенствуем нашу 
совместную работу, чтобы у 
ребят была практика, чтобы 

– Строительство не останавливается,  
оно всегда идёт, поэтому и продук-
ция завода востребована. Сейчас мы 
заняли свою «полочку» по поставке 
железобетонных изделий для строи-
тельства дорог, мостов, обустройства 
нефте- и газопроводов. Мы это дела-
ем, и востребованы в этом ракурсе. 
Если говорить о планах и перспекти-
вах, то надеемся продолжить работу  
по поставке железобетонных изделий 

для строительства в Самарской области. Надеемся, что будем и 
дальше востребованы. 

В.В. Колга, директор ЗАО «Безенчукский завод ЖБИ №8»: 

они учились. Заместитель по 
строительству С.А. Зонова, 
выпускница техникума, зани-
мается с ними по реконструк-
ции и ремонту завода, мы их 
учим правильным навыкам 
строительного производства 
по разным специальностям:  
кровельщика, бетонщика, ар-
матурщика, плотника. После 
нашей практики они уже будут 
представлять, как правильно 
выполнять эти операции, – по-
яснил В.В. Колга. 

Предприятие гордится своими 
ветеранами. Навсегда вписаны в 
историю завода имена Л.Г. Куз-
нецовой (работает с 1974 года и 
по настоящее время, начальник 
ПТО), Н.И. Вишняковой (ра-
ботает с 1981 года и по настоя-
щее время, главный бухгалтер), 
находящихся на заслуженном 
отдыхе: Т.П. Давыдовой, В.Г. 
Корнилова, Т.В. Кирилло-
вой, С.М. Племянниковой, 
Н.Г. Поповой. 

Поздравляем руковод-
ство, коллектив и ветеранов 
ЗАО «Безенчукский завод 
ЖБИ №8» с 50-летием! В эту 
большую и значимую дату 
желаем крепкого здоровья, 
успешных проектов, боль-
ших достижений, хороших 
партнёров и процветания!

 Сергей Тикунов – молодой специалист, формовщик, работает на заводе 
с 2009 года.

 Алексей Арзаняев, представитель семейной династии Арзаняевых.

Нина Григорьевна родом из Ча-
паевска. После окончания школы 
получила удостоверение лабо-
ранта, устроилась на Чапаевский 
химзавод, а через год поступила на 
вечернее отделение политехниче-
ского института.

– Меня назначили на долж-
н о с т ь  и н ж е н е р а  н а у ч н о -
исследовательского отдела в 
Центральную заводскую лабо-
раторию. Работать на заводе 
было очень интересно, – вспоми-
нает начало своего трудового пути 
Нина Григорьевна. – Вот только 
квартирный вопрос не решался у 
нас в городе. А у меня уже дочка 
родилась. Хотелось иметь свою 
квартиру. Знакомые подсказали, 
что в Безенчуке открывается за-
вод ЖБИ, и в поселке дают жилье! 
Я устроилась на завод в ноябре 
1971-го, а 30 декабря отметила 
свой день рождения уже в новой, 
выданной от завода квартире. На 
следующий день состоялся пуск 
завода ЖБИ.

Это был пробный запуск. Стро-
ители Треста № 25 вручили симво-
лический ключ сотрудникам заво-
да. Приготовили бетонную смесь. 
Смотрели, как и что получилось, 
какие механизмы необходимо от-
ладить. А уже после Нового года 
приступили к выпуску железобе-
тонных изделий.

На Безенчукском заводе ЖБИ 
работало много специалистов из 
Чапаевска, настоящих профессио-
налов, имеющих опыт. Таким был 
и первый директор – Анатолий 
Павлович Семенов.

– На заводе ЖБИ я стала на-
чальником ОТК, – продолжает 
наш разговор Нина Григорьев-
на. – В мои обязанности входил 
контроль за поступлением и 
качеством строительных мате-
риалов: цемента, песка, щебня и 
металла. Чтобы все они соот-
ветствовали ГОСТу.

Раньше я работала на хими-
ческом производстве. На ЖБИ-8 
работа была связана со строи-
тельством.

Для обучения и приобретения 

Ветераны всегда в строю
31 декабря 1971 года состоялся пробный выпуск железобе-
тонных изделий нового завода ЖБИ в Безенчуке. На пуске 
завода присутствовала жительница районного центра Нина 
Григорьевна Попова.

опыта меня отправили на курсы 
повышения квалификации. Уже 
через год назначили начальником 
лаборатории. Чтобы спраши-
вать со своих подчиненных – тех-
ников, лаборантов и контролеров, 
я сама должна была на отлично 
знать весь процесс.

Завод выполнял план. Рас-
ширялся. Если изначально были 
только главный корпус и бето-
носмесительный цех, то в течение 
первых 10 лет добавили проходы в 
центральном корпусе. Пристрои-
ли новые  пролеты. За эти годы на 
заводе сменилось и руководство. 
После Семенова ЖБИ руководили 
Ю. Кузнецов и В.П. Федичев. 
А с 1990-го его возглавляет В.В. 
Колга.

Основным предназначением за-
вода был выпуск изделий для стро-
ительства Спасского оросительно-
обводнительного канала. В 1968 
году в Куйбышевской области 
была объявлена Всероссийская 
ударная стройка – строительство 
оросительной системы. По ком-
сомольским путёвкам молодёжь 
со всего Советского Союза съезжа-
лась в сёла Приволжского района, 
чтобы построить канал, благодаря 
которому началась мелиорация 
земель Поволжья. 

Спасская оросительная система 
– одна из крупнейших в России. 
Были построены головная насосная 
станция и 26 насосных станций 
подкачки, проложено 102 км оро-
сительного канала. Для прокладки 
многокилометрового канала были 
необходимы железобетонные 
плиты, которые и выпускались на 
заводе ЖБИ в Безенчуке.

Для этого построили цех ги-
дроблоков.

– К своей работе я подходила 
очень серьезно. Ответствен-
ность за проверку качества 
материалов и изделий была ко-
лоссальная, – вспоминает Н.Г. 
Попова. –  Поэтому и со своих под-
чиненных я спрашивала строго. 
Проработала на заводе ровно 30 
лет. В 2001-м ушла на заслужен-
ный отдых.

Н.Г. Попова – ветеран труда СССР, ударник 9-й пятилетки, про-
работала на заводе ЖБИ-8 38 лет. Неоднократно была награждена 
Почетными грамотами за добросовестный труд. Ее фотография 
размещалась на Доске почета завода.

 Наталья зотова/фото автора
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