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В бороновании важно придер-
живаться определенных сроков. 
От них зависит качество почвы 
в дальнейшем. Если опоздать со 
сроками, пашня потеряет много 
влаги, могут образоваться корка 
и комковатость почвы.

Если же провести боронование 
раньше положенного времени, 
когда слой ещё сырой, почва будет 
не разрыхляться, а уплотняться.

Руководитель ООО «Русское 
подворье» С.В. Вдовенко, как 
всегда, приветливо встретил нас с 
руководителем Управления сель-
ского хозяйства Д.В. Власовым и 
рассказал, что уже проделано и 
что предстоит в период посевной 
2021 года.

– Сейчас земля на полях уже 
достаточно просохла. Медлить 
более нельзя, необходимо быстрее 
закрыть влагу. Поэтому сегодня 
выгнали 6 тракторов Т-150. Прош-
ли в пробный день100 га зяби.

Поле в 100 га с многолетними 
травами не только забороновали, 
но и внесли в почву минеральные 
удобрения (аммиачную селитру), 

Сезон – 2021 открыт.
В Безенчукском районе
приступили к боронованию

Ирина Александровна реши-
ла, что остановится именно на 
поиске работы. Быстро собрала 
необходимый пакет документов: 
ксерокопии паспорта, трудовой 
книжки, свидетельства о смерти 
мужа; справку о составе семьи и 
подтверждение, что не состоит на 
учете в Центре занятости. 

 В результате, в марте она по-
лучила господдержку в размере 
12 126 рублей. По условиям со-
циального контракта, обратилась 
в Центр занятости, где ей пред-
ложили две вакансии. 

– Я выбрала должность кон-
тролера в МУП «Водоканалсер-
вис». В мои обязанности входит 
проверка показаний счетчиков, 
работа с должниками, опломби-
ровка новых счетчиков и раздача 
квитанций, – продолжает свой 
рассказ И.А. Жерносек. – Зарпла-
та небольшая. А я еще нахожусь 
на испытательном сроке. Если 
за это время что-то не устро-
ит работодателя или меня, 
значит, будем рассматривать 
следующую вакансию. И все это 
время (3 месяца) я ежемесячно 
буду получать 12 126 рублей.

Соцконтракт поможет в поиске работы
1 начало >>

1 начало >>

чтобы трава получила подкорм-
ку для быстрого роста зеленой 
массы.

На наших глазах в бункер трак-
тора Kuhn загрузили удобрения 
(на снимке), и механизатор А.О. 
Крыгин поехал разбрасывать их 
по многолетним травам, из рас-
чёта – 70 кг на 1 га.

– Сеять собираемся, как и ра-
нее: яровую твердую пшеницу, 
ячмень, овес, – продолжает Сер-
гей Васильевич. – Увеличиваем 
площадь под горох на 80 га, за 
счет сокращения площадей, за-
нятых подсолнечником. Горох 

пользуется большим спросом. 
Посеем Флагман-12 (селекции 
Самарского НИИСХ), который 
хорошо зарекомендовал себя за 
эти три года.

За боронованием последует 
сев зерновых культур. Аграрии с 
удовольствием выходят на поля, 
соскучившись по работе на земле. 
Будем верить, что урожай 2021 
года не уступит урожаю прошлого 
года. Напоминаем, что задача, 
поставленная региональным 
минсельхозом перед аграриями 
Безенчукского района, – собрать 
88,6 тонн зерна.

Наша справка:
Социальная помощь с заключением социального контракта 

на «Поиск работы» оказывается в соответствии с Постановле-
нием Правительства РФ от 31.12.2020 г. №2394.

Условием заключения социального контракта на трудоу-
стройство является отсутствие трудовой занятости заявителя 
и среднедушевой доход семьи ниже регионального прожиточ-
ного минимума.

Социальный контракт на трудоустройство может заключать-
ся с гражданами не чаще одного раза в год. В приоритетном 
порядке будет оказываться помощь семьям, имеющим детей. 

Срок заключения социального контракта – до 4 месяцев. 
В рамках исполнения социального контракта службы 

занятости оказывают гражданину содействие в поиске под-
ходящей работы, а органы социальной защиты производят 
ежемесячные денежные выплаты дополнительно к пособиям 
по безработице и заработной плате. 

Размеры выплат: 
– 100 процентов регионального прожиточного минимума 

для трудоспособного населения: в течение одного месяца со дня 
заключения социального контракта и в течение трёх месяцев 
с даты трудоустройства;

– 50 процентов регионального прожиточного минимума 
для трудоспособного населения – в период обучения, но не 
более 3-х месяцев. 

Гражданин, заключивший социальный контракт, обязан: 
– встать на учет в органах занятости населения в качестве 

безработного или ищущего работу; 
– зарегистрироваться в информационно-аналитической 

системе Общероссийской базы вакансий «Работа в России»;
– осуществить поиск работы с последующим заключением 

трудового договора в период действия социального контрак-
та; 

– пройти в период действия социального контракта про-
фессиональное обучение или получить дополнительное про-
фессиональное образование, если указанное обязательство 
установлено социальным контрактом.

По вопросу оформления социальных контрактов необхо-
димо обращаться в ГКУ СО «КЦСОН Юго-Западного округа» 
отделение м.р. Безенчукский, отделение срочных социальных 
услуг, по тел. 8 (84676) 2-50-52 или по адресу: п. Безенчук, 
ул. Чапаева, 23, каб. 37.

Наши земляки, активисты филиала «Нур», участники област-
ного казахского национального праздника «Наурыз» отмечены 
почётными Дипломами и Благодарностью от организаторов и 
вдохновителей праздника – Самарской региональной обществен-
ной организации Национально-культурной автономии казахов 
«АК ЖОЛ» («Светлый путь») и администрации муниципального 
района Красноярский. 

Праздник прошёл 27 марта в с. Красный Яр. 
Участники из Безенчукского района получили награды за 

значительный вклад в сохранение и развитие казахской нацио-
нальной культуры, языка, укрепление дружбы между народами, 
активное участие в общественной деятельности. 

Дипломом лауреата III степени в номинации «Изобразитель-
ное искусство» отмечен Азамат Хасанов. Дипломом участника 
в номинации «Сценическое искусство» награжден вокальный 
ансамбль «Есентай». Руководит ансамблем Е.У. Сатубалиев, со-
листки – Айгуль и Диана Ахметжановы. 

Филиалу «Нур» м.р. Безенчукский (рук. М.Г. Таргинов)  
вручены Благодарственное письмо и памятный подарок в виде 
домбры. 

Поздравляем!

Праздник

Укрепление дружбы между
народами

Накануне всемирного Дня здоровья в Доме детства подве-
ли итоги районного конкурса «Здоровая семья». Это одно из 
многочисленных мероприятий учреждения, направленное на 
пропаганду здорового образа жизни и реализуемое в рамках 
муниципальной программы «Укрепление общественного 
здоровья».

В номинации «Активная прогулка» участниками были 
отражены моменты семейного досуга на природе с исполь-
зованием элементов спортивного инвентаря. В номинации 
«Вкусно и полезно» состоялась настоящая «кулинарная  
битва», где семьи готовили любимые, а главное – полезные 
блюда. В номинации «Покажи класс!» взрослые и дети де-
монстрировали выполнение семейной зарядки.

Каждое утро конкурсантов из семей Курышовых, Агафоно-
вых и Драгиных обязательно начинается с зарядки! Веселая 
гимнастика помогает Вере Шмелёвой укрепить здоровье. А 
в семье Лукьяновых все давно дружат с лыжами и коньками. 
Светящиеся глаза и хорошее настроение Артёма Головина 
отражают несомненную пользу активных прогулок с родите-
лями. Водолазкины продемонстрировали, что в их семье «за 
ЗОЖ» даже домашние питомцы – попугайчик. Мирон Шат-
ковский обожает миксовать вместе с мамой свой любимый 
и полезный свекольный смузи. Семья Фирулиных готовит 
из невероятно полезной чечевицы начинку для блинчиков. 
Участники конкурса из семьи Застава поделились секретом 
приготовления манной каши без комочков. А маленький ку-
линар Артемий Шахлевич представил традиционный «пирог 
выходного дня» в гостях у бабушки.  

Компетентному жюри конкурса довольно непросто было 
определить лучших среди творческих и креативных участ-
ников. Победителями в номинации «Покажи класс!» стала 
семья Шмелёвых, в номинации «Активная прогулка» 
лидером стала семья Головиных, а в номинации «Вкусно 
и полезно» первое место присуждено семье Шахлевич.

Сотрудники Дома детства призывают всех жителей род-
ного района к укреплению здоровья с помощью регулярных 
занятий спортом, что позволит значительно увеличить про-
должительность и качество жизни каждого человека!

Е. Бараковская, заведующий
отделением Дома детства.

Качество жизни

В Доме детства подвели итоги
конкурса «здоровая семья»


