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продаю Профлист,
металлочерепицу,
штакетник, трубы,

сайдинг, утеплитель.
Низкие цены, доставка из г. Са-
мары. Заказ по тел.:
8-937-181-05-25,
8-917-156-84-34. Реклама 5-5

Объявления

продаю

Продаю сено в тюках.
Т.: 8-927-652-83-24. Ре

кл
ам

а

8-6

1-комн. кв. в д. Красно-
селки.

Т.: 8-937-992-12-40. 3-3
сдаю

Деревянный дом  на ст. 
Мыльная.

Т.: 8-937-992-12-40. 3-3

Трудоустройство
(с обучением) по профессиям

водитель трамвая и
водитель троллейбуса, кондуктор.

С предоставлением места в общежитии на
время обучения и работы.

Полный соц.пакет, бесплатный проезд в общественном транспорте.
г. Самара, ул. Мичурина, 3; тел. 8-846-338-34-90,

8-917-101-53-46 (нач. Городского трамвайного депо). Ли
ц.
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2-комн. кв. в р-не калги: 
1/2-эт. дома. Частично мебли-
рованная.

Т.: 8-927-731-61-47. 2-2

куплю

Продаю перегной от 1500 
руб. Доставка а/м ГАЗ и Ка-
мАЗ. Тел.: 8-927-723-46-77, 
8-937-664-57-67. Реклама 3-3

2-2

Продам дрова:
дуб колотый, сухой
с доставкой по р-ну от 3 м. 
куб.
Тел.: 8-902-183-53-86.
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Ре
кл

ам
а

Продам корма.
Пшеница, ячмень,
зерносмесь,
овес в мешках.
Доставка по р-ну.
Тел.: 8-939-756-09-31.

мед. Липовый – 1500 руб. 
– 3 л, подсолнечный – 700 руб. 
– 3 л. Доставка. Имеются скидки. 
Тел.: 8-961-382-72-77.

8-2
Реклама

Срочно продаю 1-комн. 
кв.: п. Безенчук, ул. Мамистова, 
32, 4 этаж. Общая площадь 40,5 
м2, кухня 8 м2. Балкон и окна 
пластиковые, есть счётчики на 
воду.

Тел.: 8-929-705-83-78. 3-2

4-4

Для работы на ЗАО "Самараагропромпереработка"
требуются:

разнорабочие
Официальное трудоустройство по ТК РФ.

Соцпакет. Режим работы:

1. С 8.00 до 17.00 час. (суббота, воскресенье — выходные).
2. С 8.00 до 20.00 час.; с 20.00 до 8.00 час. (день, ночь, отсыпной, выходной).

Обр. по тел.: 8-902-371-70-95.

5-2

ООО «Весна» 
требуется

диспетчер
автомобильного 

транспорта.
Обращаться по тел.: 2-17-35 
(с 9.00 до 16.30).

Реклама

4-1

5-3

В организацию 
требуются:

— повар;
— кухонный работник.
Тел.: 8-902-335-38-64 
(звонить с 8.30 до 17.00 ч.).

ООО «Мария»
требуется

директор
(знание 1С: Торговля).

Обращаться по адресу: п.г.т. 
Безенчук, ул. Ломоносова, 12, 

тел.: 2-30-75,
8-919-800-17-19. 10-9

10-3

В организацию 
требуется

продавец в п. Безенчук.
Обращаться по тел.:

8-919-800-17-19,
8-902-321-79-62.

10-5

КЛАДОВЩИК.
Обращаться по тел.:
8 (846-76)2-17-35.

В ООО «Весна» для 
работы в с. Песоч-

ном требуется

5-5

КЛАДОВЩИК.
Обращаться по тел.: 8(84676)-
2-30-75,8-919-800-17-19.

В ООО «Скорпион» 
с. Ольгино
требуется

Требуется няня-помощница 
в семью. Предоставляем про-
живание в отдельной квартире. 
Тел.: 8-987-970-88-88. 10-5

5-5

ГУП СО «Купинское»
приглашает на работу

сторожей-вахтеров.
Заработная плата –

15000 руб.

Тел.: 8-917-019-87-24.

ÎÎÎ «Ñêîðïèîí»ÎÎÎ «Ñêîðïèîí»
требуется

10-9

Бухгалтер.
Обращаться по адресу: п.г.т. 

Безенчук, ул. Ломоносова, 12;
тел.: 2-30-75, 

8-919-800-17-19.

ЗАО «Завод ЖБИ-8» при-
глашает на постоянную 
работу: арматурщика – з/п 
от 27000 руб.; газоэлектрос-
варщика – з/п от 30000 руб.; 
формовщика – з/п от 30000 
руб.; стропальщика – з/п от 
22000 руб.
Полный соцпакет.

Обращаться по телефону: 
2-35-86, ЗАО «ЗЖБИ № 8 п. 
Безенчук, ул. Советская, 117.
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ÎÎÎ «Ñêîðïèîí»ÎÎÎ «Ñêîðïèîí»
требуются

5-1

разнорабочие
в п. Безенчук.

Обращаться по адресу: п.г.т. 
Безенчук, ул. Ломоносова, 12;

тел.: 2-30-75.

гараж размером 6х10 в 
районе спортивно-конного 
клуба.

Тел.: 8-927-004-31-75. 2-2

Закупаем говяди-
ну: коров, быков, 
телок и вынужден-
ный забой.
Т.: 8-937-205-13-49,
8-927-753-45-07. Реклама 7-7

Закупаем быков, 
коров, телок и вы-
нужденный забой. 
Дорого.
Т.: +7-927-696-98-77, Борис; 
+7-927-618-06-71, Михаил.

Реклама 9-9

1-комн. кв. по ул. Совет-
ской: 4-й этаж, S-30,6 м2.

Цена 600 т. р. Торг.
Т.: 8-902-320-37-87. 10-10

поросят, возраст 1 мес.
Тел.: 8-904-747-75-94.

Реклама

3-3

3-комн. кв. в м-не мелио-
раторов: 4/5-эт. дома, общая S 
53,5 кв.м;

дачу в р-не ОПХ.
Тел.: 8-908-389-43-32. 4-2

телку, возраст 1 год.
Тел.: 8-937-180-16-81.

Реклама

8-2

Дрова.
Колотые и пеньками.

Т.: 8-987-915-37-83.
Реклама

32-22

А / м  « L a d a  4 x 4 
«Urban»: 2017 г. в., пробег 
37 т. км.

Т.: 8-927-262-66-29. 3-1

1-комн. меблированную 
квартиру по ул. Чапаева.

Тел.: 8-937-992-67-08.
4-1

Сдаются: в аренду
торговые площади до 45 
м2 в торговом центре в отдель-
ном помещении.

Обращаться по телефону: 
8-987-902-77-51.

1-комн. кв.: 2/5-эт. дома, 
S-29,8, ул. Пушкина, д. 83.

Т.: 8-927-001-08-40. 4-1

Память

1 ноября 2020 года исполняется ровно год, 
как ушел из жизни дорогой муж, любимый 
папа и просто хороший человек
Максимов Владимир Федорович. 

Просим всех, кто знал и помнит Владимира 
Фёдоровича, помянуть его в этот день до-
брым словом.
Вечная память.
Ты навсегда с нами.

Жена, сын, родственники.

Благодарность

Выражаем сердечную благодарность родным, близким, соседям, 
друзьям, ООО «Завет», а также главе сельского поселения с. Пере-
волоки С.А. Елуферьеву за моральную и материальную помощь 
и поддержку при проведении похорон нашего горячо любимого 
мужа, отца и дедушки

Мокина Вячеслава Андреевича.
Жена, дети, близкие родственники.

меблир. кв. на длит. срок.
Т. :  8-927-263-62-12  – 

2-комн. кв.; 8-939-717-18-80 
– 3-комн. кв. 5-1

13. Муниципальному служащему предоставляются гарантии, указанные в статье 23 Федерального закона.

VIII. Иные условия трудового договора
14. Муниципальный служащий подлежит обязательному страхованию, предусмотренному законодательством Российской 

Федерации.

IX. Ответственность сторон трудового договора.
Изменение и дополнение трудового договора.
Прекращение трудового договора
15. Представитель нанимателя и Муниципальный служащий несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее 

исполнение взятых на себя обязанностей и обязательств в соответствии с законодательством Российской Федерации.
16. Запрещается требовать от Муниципального служащего исполнения должностных обязанностей, не установленных 

настоящим трудовым договором и должностной инструкцией.
17.   Муниципальный служащий за нарушение Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих муници-

пального района Безенчукский Самарской области несет ответственность в виде морального осуждения на заседании комис-
сии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, а 
в случаях, предусмотренных федеральными законами, нарушение положений Кодекса влечет применение к муниципальному 
служащему мер юридической ответственности.

18. Изменения и дополнения могут быть внесены в настоящий трудовой договор по соглашению сторон в следующих 
случаях:

а) при изменении законодательства Российской Федерации;
б) по инициативе любой из сторон настоящего трудового договора.
При изменении Представителем нанимателя существенных условий настоящего трудового договора Муниципальный 

служащий уведомляется об этом в письменной форме не позднее, чем за два месяца до их изменения.
19. Изменения и дополнения, вносимые в настоящий трудовой договор, оформляются в виде письменных дополнительных 

соглашений, которые являются неотъемлемой частью настоящего трудового договора.
20. Настоящий трудовой договор может быть прекращен по основаниям, предусмотренным законодательством Российской 

Федерации о муниципальной службе.

X. Разрешение споров и разногласий
21. Споры и разногласия по настоящему трудовому договору разрешаются по соглашению сторон, а в случае если согласие 

не достигнуто, - в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.
Настоящий трудовой договор составлен в двух экземплярах. Один экземпляр хранится Представителем нанимателя в 

личном деле Муниципального служащего, второй - у Муниципального служащего. Оба экземпляра имеют одинаковую юриди-
ческую силу.

Представитель нанимателя	                                                                          Муниципальный служащий
Администрация муниципального
района Безенчукский
446250,Самарскаяобласть, 
п. Безенчук, ул. Советская, 54            
_______________  В.В. Аникин                                                                         ______________________________
М.П.
Муниципальный служащий получил один экземпляр
настоящего трудового договора
____________________________________
(дата и подпись Муниципального служащего)

                                                Главе муниципального района 
                                                      Безенчукский Самарской области

                                    _______________________
                                                             от ________________________________
                                                               (ФИО субъекта персональных данных)

                                                   зарегистрированного по адресу:
                                                                ___________________________________

                                                                                                    (адрес регистрации указывается с почтовым индексом)
                                                                паспорт ___________________________

                                                                         (серия и номер паспорта)
                                                                 выдан _____________________________

                                                                           (дата выдачи и наименование
                                                                ___________________________________
                                                                                органа, выдавшего документ)

 
Согласие на обработку персональных данных граждан, претендующих на замещение вакантных должностей, на включение 

в кадровый резерв, а также в резерв управленческих кадров Администрации муниципального района Безенчукский Самар-
ской области

Я, _________________________________________________________________________
                                              (фамилия, имя, отчество полностью)
в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года N 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие 

на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку моих персональных данных, а именно 
- совершение действий, предусмотренных пунктом 1 статьи 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года N 152-ФЗ «О персо-
нальных данных», со сведениями, представленными мною в соответствии с Федеральным законом «О муниципальной службе в 
Российской Федерации» от 02.03.2007 N 25-ФЗ, в целях обеспечения соблюдения действующего трудового законодательства, 
законодательства о муниципальной службе Российской Федерации и противодействия коррупции, содействия в трудоустрой-
стве, обучении и продвижении по службе, обеспечения личной безопасности сотрудников, контроля количества и качества 
выполняемой работы и обеспечения сохранности имущества.

Данное согласие отзывается по личному заявлению. 
Подтверждаю, что ознакомлен с Положением об обработке ПДн. Права и обязанности в области защиты ПДн мне разъ-

яснены.
_____________________                       ________________________________
   (подпись работника)                                                                      (Ф.И.О.)
_______________________                               ______________                           _________________
(подпись работника Орг. отдела)                          (Ф.И.О.)                                               (дата)

Разъяснения субъекту персональных данных  юридических последствий отказа представить
свои персональные данные

Мне, ________________________________________________________________________,
претендующему(ей) на должность (замещающему(ей) должность) ____________________
_____________________________________________________________________________,
разъяснено, что:

- в случае моего отказа от предоставления своих персональных данных для замещения должности муниципальной службы 
заключение трудового договора со мной невозможно;

- в случае отзыва мною согласия на обработку персональных данных в период прохождения мною муниципальной службы 
заключенный со мною трудовой контракт подлежит расторжению.

 ________________          __________________________
      (подпись)                            (фамилия, инициалы)
«___» __________________ 20___ года

(Окончание на 7 стр.)

требуются

Услуги


