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Ветераны

Семьдесят лет – возраст со-
лидный. Тем более, что более 
полувека из них Владимир Афа-
насьевич провел на земле, вы-
ращивая хлеб.

Знаю В.А. Сторожкова очень 
давно, так как с ним работал 
мой дедушка Н.А. Долгих, и 
всегда отзывался о Владимире 
Афанасьевиче как о грамотном 
и честном руководителе, настоя-
щем профессионале, знающем и 
чувствующем землю. 

Детство и юность В.А. Сто-
рожкова прошли в совхозе «Про-
гресс» в Алексеевском районе. 
Отец трудился механизатором и 
нередко брал маленького Володю 
в поле, «порулить». Подростком, 
как и другие сельские ребятишки, 
во время уборочной работал на 
току. Сельская жизнь была на-
столько понятна и привычна, что 
В.А. Сторожков не видел для себя 
другой сферы деятельности, кро-
ме сельского хозяйства. Поэтому 
поступил сначала в Рождествен-
ский техникум, а затем в Куйбы-
шевский сельскохозяйственный 
институт на агрономический 

В.А. Сторожков: Без сельского
хозяйства своей жизни не представляю!
10 июля Заслуженный работник сельского хозяйства Самарской области, руководитель ООО «АФХ 
Культура» В.А. Сторожков отметил свое 70-летие.

 Наталья зотова/фото автора

факультет. Науки молодому 
человеку давались легко, и оба 
учебных заведения он окончил с 
красным дипломом. 

После окончания техникума 
в 1969 году молодой специалист 
начал свою трудовую деятель-
ность в родном совхозе «Про-
гресс». А уже получив высшее 
образование, в 1974 году был ре-
комендован младшим научным 

сотрудником на Безенчукскую 
опытную станцию.

– Работа была интересной, 
много нового. Трудился в подраз-
делении «Наука», где занимались 
селекцией проса. Здесь я получил 
бесценный опыт, – рассказывает 
юбиляр. – Но самые теплые, 
воспоминания остались у меня, 
когда я 5 лет работал главным 
агрономом совхоза «Ольгин-

ский». Совхоз развивался, мы все 
молодые, активные. Все у нас 
спорилось… Казалось, готовы 
были горы свернуть!

30-летнего Владимира Афа-
насьевича назначают с 1980 
года директором совхоза «Бе-
зенчукский». В те годы в совхоз 
входило 18 тысяч га земли: со-
вхоз «Осинский» и те земли, что 
расположены в Преображенке, 
Новомихайловке, Песочном.  
Совхоз занимался не только вы-
ращиванием зерновых, кормовых 
культур, картофелем, но еще и 
животноводством. Вчерашнему 
главному агроному руководить 
такой махиной помогали спе-
циалисты.

– Со мной трудился главный 
агроном Н.П. Аристов, зоотех-
ник Э.О. Мусаев, инженер Ю. 
Тардаев, главный ветврач К.И. 
Мезенцева, главный бухгалтер 
Н.А. Долгих, гл. экономист Л.Г. 
Пчелинцева, старший прораб 
П.А. Саяпин. Это были настоя-
щие профессионалы, и все вместе 
мы трудились, чтобы совхоз 
развивался, – вспоминает В.А. 
Сторожков.

Правда, в 1986-м совхоз «Осин-
ский» отделился. И в этом же году 
В.А. Сторожков вместе с Л.Г. 

Пчелинцевой в совхозе «Безен-
чукский» начали внедрять новую 
форму организации – арендный 
подряд. К 90-му весь совхоз был 
реорганизован, и к этому времени 
была наработана новая система 
– разделение на отдельные само-
стоятельные звенья. 

– 90-е годы были непростым 
периодом в жизни страны. Все 
разрушалось. Было принято 
решение о создании в 1992 году 
арендного-фермерского хозяй-
ства  «Культура», – продол-
жает В.А. Сторожков. – И наше 
хозяйство живет и работает 
уже 28 лет. 

Начинали с 928 га. В чистом 
поле поставили вагончик. По-
строили кузницу, чтобы ремон-
тировать технику. На следующий 
год – сушилку, складские поме-
щения, затем семяочиститель-
ный комплекс, крытые тока. 

– В настоящее время у нас 
1,5 тысячи га земли, на которой 
мы сеем озимые, яровые, овес, 
ячмень, подсолнечник, используя 
семена только 1 и 2 репродукций 
селекции Самарского НИИСХ. 
Техники у нас достаточно, 30 
единиц, и мы ее обновляем за 
счет собственных средств. В 
хозяйстве трудятся 20 человек. 
Все они проверенные, хорошие 
специалисты. Есть те, кто 
работает с момента основания 
АФХ, есть те, кто трудится не 
более 5 лет. 

Думаю, я сделал правильный 
выбор в своей жизни, став агро-
номом. Это мой путь. Без сель-
ского хозяйства своей жизни не 
представляю.

В администрацию района посту-
пают многочисленные обращения 
и жалобы на работу управляющей 
компании ООО «Нептун» о неиспол-
нении обязанностей по содержанию 
территории. 

В соответствии с законодательством, 
территории должны содержаться в 
надлежащем порядке. Ведь заросшие 
дворы выглядят неухоженными. Для 
людей из групп риска растёт опасность 
аллергических реакций. В случае засы-
хания растительности создаётся угроза 
возникновения пожаров.

Было установлено, что управляю-
щая компания действительно не вы-
полнила свои обязанности по содер-
жанию территории многоквартирных 
домов, а именно, не  произвела покос 
травы и обрезку сорной раститель-
ности. 

По итогам рассмотрения дела Адми-
нистративной комиссией м.р. Безен-
чукский за неисполнение обязанности 
участия в содержании прилегающих 
территорий должностному лицу ООО 
«Нептун» было назначено наказание в 
виде административного штрафа. 

– Работу по покосу травы и об-
резке поросли ООО «Нептун» про-
изводит, – пояснил директор А.С. 
Лавырев. – Но хотелось бы обратить 
внимание на то, что у населения нет 
понимания, кто и за что отвечает, 
где и сколько косить? Где проходит 
граница придомовой территории? 
Поставлена ли она на кадастровый 
учёт? Если территория не разгра-
ничена, то это осложняет работу. 
Кроме всего этого, полноценно ока-
зывать весь объём услуг по содержа-
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церковно-
приходской 
ш к о л ы.  В 
8 лет она 
п о с т у п и -
ла  в  пер -
вый класс. 
Проучилась 
в с е г о  ч е -
тыре года. 
Д а л ь ш е 

пришлось нянчиться с младшими 
сестрами. В 1944-ом окончила 7 клас-
сов и поступила тайно от матери в 
Нижне-Ломовское педагогическое 
училище.

Ходила учиться за 25 километров 
пешком в лаптях. Туфли она обувала 
только в училище, потому что они 
были у неё одни. По распределению 
её отправили на работу в Забайкалье. 
Ехали они целый месяц на поезде. На 
длительных остановках умывались 
и стирали свою нехитрую одежду в 
речушках. В селе Нижний Шаранай 
Читинской области ее назначили учи-
телем начальных классов. А в  школе 
– ни парт, ни стульев…

Директором той школы был её бу-
дущий муж, мой прадедушка – Гуру-
лев Алексей Романович, который уже 

Поросло травой
Среда обитания

Летом, в период интенсивного роста растительности, дворы многоквартирных 
домов нередко зарастают травой и порослью. 

Нам пишут

Интересная и трудная жизнь
Моя прабабушка Гурулева Анна Гри-
горьевна родилась в 1928 году в 
Пензенской области, в многодетной 
семье крестьян. 

через три дня привез в её класс парты и 
стулья. Так началась самостоятельная, 
вдали от родственников, среди чужих 
людей бабушкина жизнь. Она была и 
комсоргом, и депутатом, вела активную 
деятельность среди населения. Было 
трудно, интересно, весело. Жизнь шла 
своим чередом. С первой зарплаты и 
потом ежемесячно она отправляла сво-
ей маме и маленьким сестрам половину 
зарплаты, чтобы помочь им выжить. В 
1949 году она вышла замуж за директо-
ра школы. Дедушка помогал ей во всем, 
любил, оберегал. В 1961-ом к ним в го-
сти приехали бабушкина мама и млад-
шая сестра посмотреть, где и в каких 
условиях они живут. Сестра очень ску-
чала по её веселому характеру. Бабушка 
поступила в институт, на исторический 
факультет, но смогла окончить только 
три курса. По состоянию здоровья и по 
семейным обстоятельствам пришлось 
бросить учиться. Свекровь её научила 
доить корову, ухаживать за скотиной и 
печь вкусные шаньги с творогом. 

В 1970-ом приняли решение перее-
хать в Куйбышевскую область.  Продол-
жили трудиться в Купинской школе. 

Жизнь моей прабабушки всегда 
была тесно связана с судьбой нашего 
государства. 

Вместе со своей страной она пере-
жила все тяготы, горести, радости. Ее 
жизнь – пример для меня.

До сих пор их помнят в Забайкаль-
ском крае. У них было очень много 
писем и фотографий, присланных от-
туда. Их добрые дела и сердца помнят 
многочисленные ученики, которые уже 
сами бабушки и дедушки.

Дмитрий Джалый,
ученик 9 кл. школы с. Купино.

нию жилья нам не позволяет низкий 
тариф.

Ни для кого не секрет, что в 
управляющей компании не так давно 
сменилось руководство, мы приняли 
её в плачевном состоянии, с огромны-
ми долгами, с большим количеством 
неплательщиков. Сейчас долг со-
ставляет 37 миллионов рублей. Не в 
нашу пользу ещё и то, что дома, ко-
торыми мы управляем, расположены 
в отдалённых населённых пунктах и 
их много: всего 320 многоквартирных 
домов. Весь жилой фонд в сельских по-
селениях находится под управлением 
ООО «Нептун». В настоящее время 
продолжается нелегкий переходный 
период: мы выстраиваем трудовые 
отношения, налаживаем связи с 
администрациями поселений и стар-
шими многоквартирных домов. Ме-
няем кадровый состав. Ведём борьбу 
с неплательщиками, взыскивая за-
долженность за уже предоставлен-
ные услуги в судебном порядке. Это 
процесс не быстрый. Но уже сейчас 
судебные решения принимаются в 
нашу пользу. За услуги надо пла-
тить. Управляющая компания – это 
подрядчик, а жильцы – заказчики 
работ, которые мы можем сделать 
только на те деньги, которые они 
перечислили. 

Наведя порядок в самой управляю-
щей компании, при условии чёткого 
определения границ ответствен-
ности на территории и при своев-
ременной оплате услуг жильцами, 
мы сможем улучшить качество 
управления МКД. 

Т. Нагорнова.


