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Короткой строкой

Осуществляется регулярный мониторинг 
миграционной ситуации, ведётся профи-
лактическая работа по недопущению воз-
никновения конфликтных ситуаций между 
местным населением и мигрантами. О ре-
зультатах этой работы в I  квартале 2019 года 
доложил начальник ОВМ О МВД России по 
Безенчукскому району, майор полиции Е.В. 
Кравцов. В образовательных учреждениях 
района проведены лекции по профилактике 
экстремизма и религиозной ксенофобии, об 
уголовной и административной ответствен-
ности за участие в противоправных дей-
ствиях. Прошли рейды по выявлению и пре-
сечению преступлений в сфере нелегальной 
миграции. Выявлено 14 административных 
правонарушений в области миграционного 
законодательства. Фактов межнациональ-
ных конфликтов не допущено. 

При проверках предприятий фактов не-
законной трудовой миграции не выявлено. 

В Доме детства состоялось очередное 
расширенное методическое объединение 
психологов учреждений социального обслу-
живания населения Безенчукского района, в 
рамках которого прошел семинар на тему: 
«Междисциплинарный подход к проблеме 
нарушений поведения у подростков».

В этот раз помимо психологов в работе 
методобъединения активное участие при-
няли педагоги Безенчукского аграрного 
техникума, медколледжа, школ района, а 
также инспектор по делам несовершенно-
летних и специалист Центра социальных 
проектов  и молодёжных инициатив.

Вела семинар медицинский психолог 
Дома детства председатель методического 
объединения Н.В. Демидова.

В ходе встречи были рассмотрены 
основные клинико-психологические аспек-
ты расстройств поведения у подростков. 
Освещены основные причины девиантного 
поведения, портрет и стили родительского 
воспитания, которые могут приводить к на-
рушениям поведения у подростков, меры 
по профилактике и коррекции, а также 
психологическое сопровождение и алго-
ритм индивидуальной работы в отношении 
родителей подростков с различными фор-
мами девиантного поведения.

Участники высоко оценили работу семи-
нара, поблагодарив за те знания, которые 
они получили на встрече. Также от педа-
гогов поступило предложение проводить 
такие тренинги на регулярной основе.

В фокусе внимания –
миграционная политика
3 апреля под председательством руководителя аппарата главы района 
Л.В. Четверговой состоялось заседание межведомственной комиссии по 
реализации единой миграционной политики на территории
Безенчукского района. 

8 апреля глава Безенчукского района 
В.В. Аникин провёл очередной приём 
граждан по личным вопросам. 

Всего на приём пришли 8 человек – 
жители Безенчука, Покровки, Натальино, 
Никольского. Поводами для обращений 
стали вопросы о предоставлении жилья, 
ремонте кровли, предоставлении земель-
ных участков, участии в программе по 
формированию комфортной городской 
среды. Обратившимся гражданам даны 
разъяснения. Присутствующим на приёме 
руководителям и специалистам структур-
ных подразделений и подведомственных 
учреждений даны поручения о содействии 
в решении проблемных вопросов.

Исполнение поручений взято главой 
района под личный контроль.  

С руководителями проводятся беседы по 
вопросу законного использования труда 
иностранных работников.

Возбуждено одно уголовное дело по 
факту фиктивной регистрации по месту пре-
бывания иностранного гражданина.

С целью контроля над обеспечением 
общественного порядка, недопущения 
совершения правонарушений несовер-
шеннолетними, недопущения массовых 
беспорядков и чрезвычайных проис-
шествий  правоохранители проводили 
проверки мест отдыха и концентрации 
несовершеннолетних. Проведено 16 рей-
дов по выявлению несовершеннолетних в 
местах, запрещенных Законом Самарской 
области от 03.12.2009 № 127-ГД «О мерах 
по предупреждению причинения вреда 
здоровью детей, их физическому, интел-
лектуальному, психическому, духовному и 
нравственному развитию». Выявлено  на-

хождение в запрещённых законом местах 
двух несовершеннолетних.

Комиссия рекомендовала О МВД России 
по Безенчукскому району предоставить в 
срок до 25 июня информацию мониторинга 
за 2 квартал, а также продолжать меро-
приятия по противодействию незаконной 
миграции (операции, рейды, проверки и 
т. п.) по соблюдению миграционного за-
конодательства РФ. Постоянно проводить 
мероприятия, направленные на выявление 
и пресечение фактов использования под-
дельных миграционных документов. 

Главам поселений рекомендовано сво-
евременно сообщать в отдел полиции 
информацию об иностранных гражданах, 
проживающих на территории района без 
регистрации, возможных фактах нарушения 
закона и межнациональных  конфликтах.

Постановлением администрации района 
от 20.12.2016 № 1885 утверждён План меро-
приятий по противодействию нелегальной 
миграции, совершенствованию работы по 
предупреждению межнациональных кон-
фликтов, противодействию этнической и 
религиозной нетерпимости, экстремистским 
проявлениям. Об итогах работы за первые 
три месяца текущего года рассказали специ-
алисты Комплексного центра социального 
обслуживания населения Юго-Западного 
округа отделение м.р. Безенчукский и Мно-
гофункционального культурного центра. 

 Татьяна Нагорнова

Приём граждан

Методический
семинар

Общественная районная комиссия по 
присвоению звания «Почетный житель 
Безенчукского района Самарской об-
ласти» сообщает руководителям учреж-
дений, организаций и населению района 
о том, что в срок до 1 мая 2019 г. осущест-
вляет прием документов на кандидатов, 
претендующих на присвоение звания 
«Почетный житель Безенчукского района 
Самарской области», по адресу: п. Безен-
чук, ул. Советская, 54; тел.: 2-31-87.

Администрация района.

С введением пожароопасного режима на территории Самарской 
области в лесу категорически запрещается:

• разводить костры в хвойных молодняках, старых горельни-
ках, на участках ветровала и бурелома, лесосеках с оставленными 
порубочными остатками и заготовленной древесиной, в местах с 
подсохшей травой, а также под кронами деревьев. В остальных 
местах разведение костров допускается на площадках, окаймленных 
минерализованной полосой шириной не менее 0,5 м. По истечении 
надобности костер должен быть тщательно засыпан землей или 
залит водой до полного прекращения тления;

• курить, бросать горящие спички, окурки, вытряхивать из курительных 
трубок горящую золу;

• стрелять из огнестрельного оружия, использовать пиротехнику, салюты;
• оставлять в лесу промасленную или пропитанную горючими веще-

ствами ветошь;
• выжигать траву, а также стерню на полях и приусадебных участках;
• оставлять на солнечных участках леса бутылки, осколки стекла.
Значительная часть пожаров происходит из-за сжигания прошлогод-

ней травы и соломы, леса пылают и из-за небрежного обращения с огнем 
рыбаков и охотников. Связано это и с уборкой садовых участков, и мас-
совым выездом населения на природу. Будет осуществляться контроль 
за выполнением Постановления Правительства РФ от 25 апреля 2012 г. 
№ 390 по сжиганию мусора при проведении субботников и иных меро-
приятий, по уборке территорий дачных и приусадебных участков. 

 Не забывайте о том, что за нарушение требований пожарной 
безопасности законодательством РФ предусмотрена не только 
административная ответственность, но и уголовная. 

Сотрудники Безенчукского   лесничества надеются, что совмест-
ными усилиями всех заинтересованных служб и ведомств, а также 
населения, в этом году удастся не допустить чрезвычайных ситуаций 
в весенне-летний пожароопасный период.

Главная наша задача не допустить возгорания и гибель нашего 
народного достояния – леса!

А. Кудряшов, мастер леса Безенчукского лесничества.

 актуально

Наступает
пожароопасный период
Пожароопасный период – это временная стадия,
которая начинается с момента освобождения земли 
от снега и следов его таяния весной до момента
выпадения стабильных осадков осенью. 

Какие условия труда предусмотрены для несовершен-
нолетних от 16 до 18 лет?

На вопрос отвечает начальник отдела по надзору за исполне-
нием законов о несовершеннолетних и молодежи прокуратуры 
Самарской области Мария Кин.

– Напомню, что согласно Трудовому кодексу РФ заключение 
трудового договора по общему правилу допускается с лица-
ми, достигшими возраста 16 лет. Однако до достижения 18 лет 
трудоустройство несовершеннолетних имеет свои особенности 
(специальные требования, условия):

1. Для несовершеннолетних не устанавливается испытатель-
ный срок, а также запрещается заключать договор о полной 
материальной ответственности. Работники в возрасте до 18 лет 
несут полную материальную ответственность лишь в следующих 
случаях:

– умышленное причинение ущерба;	
– причинение ущерба в состоянии алкогольного, наркотиче-

ского или иного токсического опьянения;
– причинение ущерба в результате совершения преступления 

или административного проступка.
2. Запрещается применять труд на работах с вредными и/

или опасными условиями труда, на подземных работах, а так-
же на работах, выполнение которых может причинить вред их 
здоровью и нравственному развитию (игорный бизнес, работу 
в ночных клубах, на производстве, перевозке и торговле спирт-
ными напитками, табачными изделиями, наркотическими и 
токсическими препаратами).

3. Продолжительность еженедельного рабочего времени 
несовершеннолетних работников от 16 до 18 лет не может превы-
шать 35 часов в неделю (подробнее см. ст. 92 Трудового кодекса 
РФ). Продолжительность ежедневной рабочей смены работаю-
щих в каникулы школьников не должна превышать 7 часов, а в 
случае совмещения работы с учебой – не более 4 часов рабочего 
времени (подробнее см. ст. 74 Трудового кодекса РФ).

4. Несовершеннолетним предоставляется ежегодный основ-
ной оплачиваемый отпуск продолжительностью 31 календарный 
день в удобное для них время. В этом случае работодатель при 
составлении графика отпусков обязан учитывать данное право 
несовершеннолетних работников.

5. Расторжение трудового договора с работниками в возрас-
те до 18 лет по инициативе работодателя, помимо соблюдения 
общей процедуры увольнения, допускается только с согласия 
соответствующей государственной инспекции труда и комиссии 
по делам несовершеннолетних и защите их прав.

Прокуратура разъясняет


