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ПЛОДОВО-ЯГОДНЫХ КУЛЬТУР:
ЯБЛОНИ на карликовом подвое, колоновидные;
ГРУША – самоплодные сорта; беспорослевая ВИШНЯ, 
ЧЕРЕШНЯ, СЛИВА, АЛЫЧА, АБРИКОС – зимостойкие 
сорта;
РЯБИНА черноплодная и красная, БОЯРЫШНИК круп-
ноплодный, ОБЛЕПИХА, КАЛИНА, ИРГА, ЛЕЩИНА;
СМОРОДИНА разных цветов; бесшипые КРЫЖОВНИК, ЕЖЕВИКА; 
МАЛИНА ремонтантная, крупноплодная; сладкие сорта ЖИМО-
ЛОСТИ; ГОЛУБИКА, БРУСНИКА, КЛЮКВА; китайский ЛИМОННИК; 
АЙВА, АКТИНИДИЯ; ГУММИ; КИЗИЛ;
ДЕКОРАТИВНО-ЛИСТВЕННЫЕ КУЛЬТУРЫ: КРАСИВОЦВЕТУЩИЕ  
ГОРТЕНЗИЯ, ЖАСМИН, МИНДАЛЬ, СПИРЕЯ, ФОРЗИЦИЯ, ЛАПЧАТ-
КА, БАРБАРИС, МОЖЖЕВЕЛЬНИК, ТУЯ, ЕЛЬ, ПИХТА, ДУБ, КАШТАН, 
ЛИПА;
РОЗЫ разных сортов и цветов. 
САЖЕНЦЫ ВИНОГРАДА (НОВЫЕ, УРОЖАЙНЫЕ СОРТА).
ЛУЧШИЕ СОРТА ДЛЯ ПОВОЛЖЬЯ! ЗИМОСТОЙКИЕ, УСТОЙЧИВЫЕ 
К БОЛЕЗНЯМ, С ПРЕКРАСНЫМИ ВКУСОВЫМИ КАЧЕСТВАМИ.
ВЕСЬ ПОСАДОЧНЫЙ МАТЕРИАЛ ПРОШЁЛ ФИТОСАНИТАРНЫЙ КОНТРОЛЬ.

УВАЖАЕМЫЕ САДОВОДЫ! 

состоится ЯРМАРКА САЖЕНЦЕВ И ЦВЕТОВ
«КИНЕЛЬСКИЙ ПИТОМНИК» представляет

РАЙОНИРОВАННЫЕ ПРОВЕРЕННЫЕ СОРТА

     2 МАЯ
с 10 до 15 часов

на мини-рынке
(возле опыт. станции)

Сегодня рассказываем о трудо-
вых династиях на предприятии.

На ХПП одной из лучших 
трудовых династий  считают 
Евстроповых. Отец и сын трудятся 
здесь на протяжении почти 20 лет.

Петр Иванович в 1964 году по-
сле десятилетки пришел работать 
на Безенчукское АТБ-2. Уже после 
службы в армии устроился на завод 
металлоконструкций мотористом, 
где и проработал до 1996 года.

– На Безенчукском ХПП с 1999 
года я работал слесарем. Следил 
за оборудованием. Люблю, чтобы 
все механизмы исправно работали, 
– поясняет П.И. Евстропов. – Ру-
ководство, видя мое отношение к 
технике, уже в 2000 году назначило 
меня бригадиром участка. 

Основные механизмы на ХПП 
работают практически в кругло-
суточном режиме, поэтому так 
важно, чтобы им проводили во-
время профилактический осмотр. 
Петр Иванович следит, чтобы 
ковшовые шнековые погрузчики, 
три передвижных транспортера 
(десятки), 40 транспортеров, 20 но-
рий, расположенных в 15 складских 

Трудовые династии ХПП

 Наталья зотова/ фото автора

В этом году хлебоприемное предприятие, построенное в Безенчуке в 1928 году,
отмечает свой 90-летний юбилей. Мы продолжаем знакомить наших читателей
с сотрудниками ХПП.

помещениях, и 6 рабочих башен 
работали без серьезных поломок. А 
если и произойдет сбой, то быстро 
его устраняет. Бывали ситуации, 
когда какой-то механизм выходил 
из строя ночью, во время отгрузки 
зерна. Новую запчасть в ночное 
время не купишь, тогда Петр Ива-
нович, что называется, «включал 
смекалку», как эту запчасть от-
ремонтировать самим и быстро, 
чтобы не допустить простоя.

Его золотые руки не раз выру-
чали в таких непростых ситуациях, 
а инженерный склад ума помогал 
в разработке рационализаторских 
предложений.

Не случайно Петр Иванович Ев-
стропов награжден Благодарностью 
губернатора Самарской области и 
Почетной грамотой Министерства 
сельского хозяйства РФ.

Своими умениями и навыками 
Петр Иванович делится с напар-
ником А.В. Новокрещеновым и 
сыном Александром.

– Помню, как в детстве часто 
помогал отцу ремонтировать в 
доме то технику, то сантехнику. 
Так вот, подавая гаечные ключи, и 
сам всему научился,  – с улыбкой 
вспоминает Александр Петрович. 

– После окончания школы № 4 по-
лучил специальность менеджера в 
Безенчукском техникуме. Пришел 
в 2001 году на ХПП в бригаду отца. 
Начинал со слесаря, а теперь уже 
начальник смены.

Александр Петрович заочно 
получил высшее экономическое 
образование. С 2007 года трудился 
в бухгалтерии ХПП. Спустя 6 лет, 
понял, что сводить баланс – не 
в его характере. Теперь у него в 
подчинении 7 человек. С утра, по-
лучив задание от руководителя А.Б. 
Тучина, он распределяет задачи 
между своими подчиненными, кон-
тролирует их исполнение. Следит за 
заготовкой и размещением зерна 
на складах, оформляет необходи-
мые документы.

– Скучать некогда! Но работа 
мне нравится, – с уверенностью 
заявляет А.П. Евстропов. – Иной 
раз и смекалку нужно применить – 
без неё никак в нашей работе. Тру-
жусь на ХПП уже 17 лет и ни разу 
не пожалел, что пришел работать 
на это предприятие вслед за отцом. 
Коллектив у нас уже сложивший-
ся, крепкий. Приятно работать с 
профессионалами своего дела. 
Да и то, что мы входим в холдинг 
«СИНКО», тоже большой плюс, 
как в зарплате, так и в социальной 
политике.

Еще одна семейная династия 
трудится на Безенчукском ХПП 
– мать и сын Евдаковы.

Светлана Николаевна родом 
из Чапаевска, там окончила 
химико-технологический техни-
кум. Вместе с мужем переехали в 
Безенчук еще в 1987 году, чтобы 
решить жилищный вопрос. Муж 
строил дома, а супруга устрои-
лась на Безенчукский ЖБИ кон-
тролером. В 1991 году Светлана 

Николаевна пришла работать 
на ХПП.

– Первое время трудилась раз-
норабочей, а потом машинистом 
погрузо-разгрузочной машины. 
Незаменимый инструмент – ло-
пата, я без неё никуда, – поясняет 
С.Н. Евдакова. – На складах много 
зерна и его необходимо постоянно 
перемещать, подрабатывать. На 
нижний конвейер зерно положили 
при помощи  ковшового шнеково-
го погрузчика, потом зерно пере-
мещается на норию, а с неё либо на 
верхний конвейер, либо в самотек 
и в вагоны, на отгрузку. Зерно 
просыпалось, мы его лопатой на 
ленту транспортера возвращаем. 
Со склада зерно отгрузили, значит, 
помещение нужно вымести до-
чиста. Работу нашу легкой не на-
зовешь, но кто-то должен и такую 
работу выполнять. 

Имя С.Н. Евдаковой занесено в 
Книгу почета БХПП. А с прошлого 

года на ХПП работает и сын Свет-
ланы Николаевны – Николай.

Николай Евдаков трудится 
оператором сушильных установок. 
Хотя с детства мечтал не об этой 
специальности. Окончил в Безен-
чуке школу № 4, а затем получил в 
ПЛ-69 специальность автослесаря. 
Нравилось работать с техникой. 
Но после срочной службы в ар-
мии решил остаться служить по 
контракту.

– Служил в Мурманской об-
ласти. Непросто было привыкнуть 
к полярной ночи,  недостатку сол-
нечного света. Через 3 года решил 
вернуться домой, – рассказывает 
молодой специалист. – Устроиться 
смог в 2011 году на Васильевский 
элеватор оператором сушильных 
установок. Для меня освоить ра-
боту механизма – не проблема. 
Справился. Элеватор  огромный. 
Сушилок много. Коллектив тоже 
немаленький, некоторых даже не 
знал по имени. Когда узнал, что 
на Безенчукское ХПП требуется 
сушильщик, – пришел, не разду-
мывая. Здесь себя чувствуешь, как 
в большой семье, все друг друга  
знают, все доброжелательные. 

Николай гордо вышагивает по 
уже хорошо знакомой территории 
ХПП, рассказывает, где какое обо-
рудование расположено, показы-
вает сушильно-очистительную 
башню производительностью 32 т 
в час, которую ввели в эксплуата-
цию еще в 1967 году.

– Я очень рад, что стал частью 
коллектива Безенчукского ХПП. 
Нравится то, что вношу свой вклад в 
большое общее дело по снабжению 
нашей страны зерном, – делится с 
нами Николай Евдаков. –  Когда 
трудишься в таком крупном пред-
приятии, с такой почти вековой 
историей, хочется работать еще 
лучше! Ждем в этом году модер-
низацию, строительства силосов и 
новой зерноочистительной башни. 
Отрадно, что ХПП развивается 
благодаря ГК «СИНКО». Теперь я 
задумался и о получении высшего 
образования. 

  ОГИБДД информирует

По сравнению с аналогичным 
периодом прошлого года наблю-
дается рост всех показателей.

Самое страшное, когда на до-
роге страдают дети. Это самая 
незащищенная категория. Дети – 
особый объект внимания. Основ-
ные причины ДТП  в той или иной 
степени зависят от знания правил 
дорожного движения, отсутствия 
навыков безопасного поведения. 
Детям необходимо постоянно 
разъяснять правила безопасного 
поведения на улице, не оставлять 
малышей без присмотра, при 
переходе дороги крепко держать 
за руку.

 В формировании у ребят на-
выков поведения на улицах очень 
важно, чтобы родители сами стали 
примером и соблюдали правила 
дорожного движения. Чаще раз-
говаривайте со своими детьми о 

Профилактика детского дорожно-
транспортного травматизма
 С начала года на территории Самарской области уже 
зарегистрировано 111 дорожно-транспортных происше-
ствий с участием детей, в которых 3 несовершеннолетних 
погибли и 97 получили ранения. 

безопасном поведении на дороге, 
объясняйте и показывайте, где и 
как правильно себя вести.

 Переходя дорогу с ребёнком, 
не спешите, прекратите разгова-
ривать. Это поможет ребёнку при-
выкнуть к мысли, что при переходе 
дороги нужно сосредоточиться.  
Не перебегайте дорогу перед 
близко идущим транспортом, не 
ходите по проезжей части  дороги, 
если имеются тротуары. 

Дети перенимают и запоминают 
поведение родителей, поэтому вы-
полнение этих простых правил по-
может оградить наших маленьких 
пешеходов от беды. 

Основными нарушениями  Пра-
вил дорожного движения пешехо-
дами  являются:

• переход через проезжую часть 
дороги в неустановленном месте;

• переход проезжей части на за-

прещающий сигнал светофора;
• неожиданный выход на про-

езжую часть дороги из-за пре-
пятствия;

• ходьба по проезжей части до-
роги при наличии тротуаров.

Поэтому, о собственной без-
опасности должен заботиться, 
прежде всего, сам пешеход, не 
отдавая свою жизнь и здоровье 
в зависимость от разных обстоя-
тельств.

Госавтоинспекция Безенчук-
ского района  рекомендует каж-
дому пешеходу иметь на верхней 
одежде фликеры. Особенно это 
касается юных участников до-
рожного движения. Кроме того, 
призываем всех участников до-
рожного движения соблюдать 
Правила дорожного движения и 
меры личной безопасности. Будьте 
заметными на дороге!

А. Анненков, госинспектор 
безопасности дорожного дви-

жения ОГИБДД  О  МВД  России  
по Безенчукскому району,

ст. лейтенант полиции.


