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Голубые береты и тельняш-
ки  считаются самой узнавае-
мой формой военнослужащих 
российской армии. Их носят 
десантники, которым по плечу 
самые опасные и стремитель-
ные военные задачи: атака про-
тивника с воздуха, десантирова-
ние в тыл, прикрытие флангов, 
проведение операций быстрого 
реагирования. «Никто, кроме 
нас!» –считают они. И всякий 
раз во время боевых действий 
подают пример мужества, геро-
изма, силы и единства. 

2 августа военнослужащие 
и ветераны отметили 90 лет 
с момента образования ВДВ. 
Именно в этот день в 1930 году 
началась их история, когда 
под Воронежем впервые была 
произведена высадка подраз-
деления из 12 бойцов с бомбар-
дировщика ТБ-3 при помощи 
парашютов. Эксперимент ока-
зался очень удачным и по-
служил толчком для развития 
воздушно-десантных войск в 
СССР. 

Верность долгу и присяге 
«крылатые гвардейцы» не раз 
проявляли в ходе Великой Оте-
чественной войны, антитерро-
ристических и миротворческих 
операций, успешно выполняли 
самые сложные и опасные за-
дания. Воздушно-десантные 

С 90-летием, «крылатая пехота»!
Воздушно-десантные войска остаются одной из ведущих структур Вооруженных сил 
нашей страны. 

 Татьяна Нагорнова/ фото автора

Кстати
Огромную роль в развитии 

и становлении ВДВ сыграл 
генерал армии, выдающийся 
командир «крылатой пехо-
ты», Герой Советского Союза 
В.Ф. Маргелов. В шутку аб-
бревиатуру «ВДВ» некоторые 
военные расшифровывают 
как «Войска дяди Васи», в 
знак уважения за укрепление 
авторитета и популярности 
ВДВ. 

В преддверии 90-летия 
ВДВ, в рамках реализации 
проекта «Аллея Славы Рос-
сии», в парке Победы (г. 
Самара) был торжественно 
открыт бюст Маргелова. В 
церемонии открытия при-
няли участие глава региона 
Д.И. Азаров и председатель 
комитета Госдумы по обо-
роне В.А. Шаманов. 

Работа по увековечиванию 
памяти Василия Филиппови-
ча продолжится: в сентябре 
в регионе в его честь будет 
названа новая школа.

войска и впредь будут надежно 
стоять на страже Родины, обе-
спечивая безопасность и за-
щиту национальных интересов 
страны, в совершенстве владея 
новейшим вооружением и воен-
ной техникой, образцово решая 
поставленные задачи. ВДВ всег-
да были и остаются элитным 
родом войск. 

В Безенчуке десантники со-
брались на центральной площа-
ди. В торжественном построе-
нии приняли участие  ветераны 
ВДВ Безенчукского района 
вместе с семьями, представите-
ли общественных организаций, 
районной и городской админи-
страций, юнармейцы. У Вечного 

огня юные защитники Родины 
несли почётную Вахту Памяти. 

«Дорогие ветераны! – по-
приветствовал собравшихся 
на площади ветеран боевых 
действий, полковник Б.Г. Кан-
теев. – Министр обороны в 
поздравлении отметил, что 
воздушно-десантные войска 
являются элитой вооружен-
ных сил. Вами гордится вся 
страна! Крепкого вам здоро-
вья, чистого синего неба над го-
ловой, всегда быть в строю!» 

Глава района В.В. Аникин 
поблагодарил десантников 
за нелёгкую и благородную 
службу. 

– Лозунг «Никто, кроме 

нас!» говорит о том, что вы 
всегда готовы встать на за-
щиту своей страны. Выражаю 
вам благодарность за вашу 
сплочённость и организован-
ность. Сейчас набирает оборо-
ты общественная организация 
ветеранов ВДВ Безенчукского 
района. Она должна показать, 
что вы единое целое, что вы 
будете защищать интересы 
ветеранов и воспитывать 
подрастающее поколение в 
духе силы, мужества и любви 
к Родине. 

В связи с празднованием 
90-летия со дня создания ВДВ 
от имени депутата Государ-
ственной Думы Е.А. Серпера 
В.В. Аникин передал ветера-
нам поздравления и Благодар-
ственные письма за активную 
общественную деятельность. 
Десантники были награждены 
Благодарственными письмами 
главы района за весомый вклад 
в патриотическое и духовное 
воспитание молодого поколе-
ния. 

Ветеранов «крылатой гвар-
дии» поздравили председатель  
районной общественной орга-
низации ветеранов Вооружен-
ных Сил РФ А.А. Карсунцев 
и председатель Клуба погранич-
ников Д.В. Березин. 

Слово было предоставлено 
председателю общественной ор-
ганизации ветеранов Воздушно-
десантных войск Безенчукского 
района В.Г. Земскову: «Я рад, 

что нас много, мы сильны, здо-
ровы и готовы к дальнейшим 
действиям!» Владимир Ген-
надьевич под дружные апло-
дисменты вручил десантникам 
медали «90 лет Воздушно-
десантным войскам России».  

После Минуты молчания и 
мирных выстрелов в небо участ-
ники построения возложили 
живые цветы и венки к подно-
жию памятника Скорбящему 
солдату. 

Окончив академию с красным 
дипломом, свой трудовой путь 
начала в хозяйстве «Радна». 
Именно там я познакомилась 
со своим будущим мужем Алек-
сеем, который устанавливал до-
ильное оборудование. В феврале 
2013-го мы сыграли свадьбу и 
переехали жить в Купино. Пер-
вое время снимали квартиру, 
а потом, благодаря программе 
«Молодой семье – доступное 
жилье», смогли улучшить свои 
жилищные условия, получи-
ли денежный сертификат и 
построили свой дом. Вместе 
с мужем воспитываем дочь и 
сына. Дети растут в селе, едят 
натуральные продукты, дышат 
свежим воздухом, бегают боси-
ком по траве, купаются в речке… 
Да и самой мне больше по душе 
сельская тишина, пение птиц на 
рассвете… 

Я очень рада, что судьба при-
вела меня именно в ГУП СО 
«Купинское», руководитель 
которого прилагает все усилия 
для его развития. Мы посещаем 
научные конференции, при-
обретаем новые програмные 
продукты, оборудование… Вот, 
к примеру, сейчас рабочие на 
специальном станке обрабаты-
вают коровам копыта. Закуплен 

Анна Федорова: С выбором
профессии помог Джеймс Хэрриот
1 начало >>

размораживатель молозива 
(для кормления телят имен-
но качественным молозивом, 
чтобы быстрее набирали вес и 
для лучшей продуктивности в 
дальнейшем). Сама я работаю на 
специальном аппарате УЗИ для 
коров. Если раньше ветеринары 
ручным способом могли опреде-
лить, что корова носит теленка, 
когда плоду три месяца, то сей-
час, с помощью аппарата УЗИ, я 
вижу, что корова беременна уже 
на сроке 28 дней. Почему это 
важно? Если оплодотворение не 
произошло, мы корову можем 
осеменить повторно, не теряя 
двух месяцев. Это экономия 
времени и кормов.

Все эти нововведения направ-
лены на улучшение качества 
молока, увеличение продук-
тивности коров и сохранности 
поголовья. Недаром молоко 
ГУП СО «Купинское» идет на 
Пестравский молокозавод на 
изготовление именно отборного 
пакетированного молока.

К нам часто приезжают мои 
коллеги из других хозяйств 
для обмена опытом, и каждый 
раз они говорят: «Как тебе по-
везло, что ты работаешь в «Ку-
пинском»! Мне действительно 
повезло, что я живу и работаю 
в Купино.

На ваш вопрос отвечает  заместитель 
прокурора Безенчукского района Камиль 
Харисов.

– Статьей 67 Трудового кодекса РФ опре-
делен порядок заключения трудового дого-
вора между работодателем и работником.

Трудовой договор заключается в пись-
менной форме, составляется в двух экзем-
плярах, каждый из которых подписывается 
сторонами.

Прием на работу оформляется приказом 
(распоряжением) работодателя, изданным 
на основании заключенного трудового дого-
вора. Содержание приказа (распоряжения) 
работодателя должно соответствовать усло-
виям заключенного трудового договора.

Трудовой договор, не оформленный в 
письменной форме, считается заключен-
ным, если работник приступил к работе с 
ведома или по поручению работодателя 
или его уполномоченного на это предста-
вителя.

При фактическом допущении работника 
к работе работодатель обязан оформить 
с ним трудовой договор в письменной 
форме не позднее трех рабочих дней со 
дня фактического допущения работника к 
работе, а если отношения, связанные с ис-
пользованием личного труда, возникли на 
основании гражданско-правового договора, 
но впоследствии были признаны трудовыми 
отношениями, – не позднее трех рабочих 
дней со дня признания этих отношений 
трудовыми отношениями, если иное не 
установлено судом.

Если работодатель уклоняется от за-
ключения трудового договора, то работник 
имеет право обратиться в суд с исковым 

Прокуратура Безенчукского района разъясняет

Что делать, если работодатель допустил на работу, но отказывается
заключать трудовой договор?

заявлением об установлении трудовых отно-
шений.

Как доказать факт наличия трудовых 
отношений?

– Для признания наличия трудовых отноше-
ний при фактическом отсутствии письменного 
трудового договора нужно доказать факт самой 
работы, а также факт допуска к ней работода-
телем или его уполномоченным представите-
лем, в частности: личное выполнение работ 
по определенной специальности с указанием 
квалификации или должности, подчинение 
правилам внутреннего трудового распорядка, 
получение зарплаты, наличие поощрений, 
дисциплинарных взысканий, отпусков, боль-
ничных.

Получить необходимые документы работник 
может путем письменного обращения к рабо-
тодателю с заявлением, запросив документы, 
связанные с работой, например справку о раз-
мере зарплаты, о начисленных и фактически 
уплаченных страховых взносах, о периоде 
работы в организации и т.п.

Работодатель обязан не позднее 3-х рабочих 
дней со дня вашего обращения оформить справ-
ки и копии документов, заверив их надлежащим 
образом. Если работодатель выполнит свои 
обязательства, то у вас появятся доказательства 
фактической занятости в организации.

Иными доказательствами трудоустройства 
могут служить аудио- и видеоматериалы, ко-
торые подтверждают соответствующие факты. 
Также коллеги по работе или другие граждане 
могут свидетельствовать в вашу пользу в судеб-
ном заседании.

По всем вопросам о нарушении трудовых 
прав граждан можно обратиться в прокуратуру 
или  трудовую инспекцию.

 Глава района награждает В.Г. Земскова.


